T.C. OZET: POAS"de sozlesmeli statiide

UYUSMAZLIK MAHKEMESI calismakta ikenemekli olan perso-
HUKUK BOLUMU nele issonu tazminati 6denmemesine
ESAS NO : 1998/21 iliskin islemin iptali istemiyle
KARAR NO : 1998/23 actlan davanin idari yargi yerinde

gorulmesinin gerektigi hk.

KARAR
Davaci :Esref Sisli
Vekili :Av. Yildiz Ozer
Davali :Petrol Ofisi A.S.Genel Madaraga
Vekili :Av, Nevzat Turkéziu, Av. M. Kemal Sencan,
Av. Vedat Tanrikulu
OLAY ___ Petrol Ofisi A.S. Ankara Bdlge Mudurlugunde

sOozlesmeli statiude calismakta iken kendi 1istegi ile 17.1.1995 tarihinde
emekliye ayrilan davaci, Petrol Ofisi So6zlesmeli Personel Yonetmeligi-
nin 116. maddesinde Odenmesi ongorulen issonu tazminatinin ddenmemesi-
ne iligkin islemin iptali ile sdzkonusu issonu tazminatinin yasal fa-
iziyle birlikte 6denmesine hukmedilmesi istemiyle 13.2.1995 tarihinde
idari yargir yerine dava agmistir.

ANKARA 3. IDARE MAHKEMESI ; 12.4.1995 gin ve 1995/189-858
say1r ile, 3291 sayili Yasanin 13. maddesine gore oOzellestirilen Sirke-
tin, ana soOzlesmesinin Turk Ticaret Yasasi cercevesinde duzenlenmis
olmasi1 sonucu 6zel hukuk hikimlerine tabi kilindigr; davali Sirket Ulze-
rindeki kamusal denetimin varliginin, Tidrk Ticaret Yasasi kapsaminda-
ki faaliyetini engelleyici nitelik tasimadigi; Sozlesmeli Personel Yo-
netmeliginin dayanaklarindan birisi olan 418 sayili1 KHK.nin Anayasa
Mahkemesince iptal edilmis olmasi1 nedeniyle anilan Yodnetmeligin ozel
hukuk kurallarini iceren bir nitelik kazandigir ve so6zkonusu issonu taz-
minatinin da 1475 sayitli Yasanin Ek-2. maddesinde s6zu edilen kidem
tazminati1 niteliginde bir 6deme oldugu; dolayisiyla, 06zel hukuk tizel
kisisi niteligini kazanmis bir kurumdan emekli olan davacinin issonu
tazminati1 isteminden kaynaklanan uyusmazligin goérum ve c¢ozuminin 5521
say1l1 Is Mahkemeleri Yasasinin 1. maddesine gore adli yargi yerine
ait bulundugu gerekcesiyle davayl gorev yonunden reddetmis; karar tem-
yiz edilmeyerek kesinlegmistir.
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Davaci,bu kez, fazlaya iliskin haklari sakli kalmak kaydiy-
la, 116.094.000.- lira tutarindaki issonu tazminatina iliskin alacagi-
nin, emeklilik tarihinden itibaren yasal faiziyle birlikte davalidan
tahsiline hukmedilmesi istemiyle adli yargi yerine 29.9.1995 tarihinde
dava acmistir.

ENKERE 5. IS MAHKEMESI ; 7.3.1996 gin ve E.1995/3944,

K. 1996/97 sayi1 ile, Petrol Ofisi £,5.nin, 233 sayili KHK.ile kurul-
mus olan Turkiye Petrolleri £,0.nin baght ortakligr iken, 3291 sayihi
Yasanin 13. maddesine gore Bakanlar Kurulu karari ile o6zellestirilmesi
ne karar verildigi; oOzellestirilen veya Ozellestirme kapsamina alinan
tesekkillerde sozlesmeli veya kapsamdisi personel statusunde calisan-
larin kurumlan ile olan iligkilerinden dogan uyusmazliklarin idari
yargl yerinde c¢oziumlenmesinin gerektigi gerekcesiyle gorevsizlik karar
vermis; bu karar da temyiz edilmeyerek kesinlesmistir.

Davacinin 8.5.1998 tarihinde kayda giren dilekgesi uzerine
adli ve idari yargr dosyalari, Pnkara 5. Is Mahkemesi Hakimliginin
8.5.1998 gunlu, 1995/3944 sayili yazisi ekinde Uyusmazlik Mahkemesi
Baskanligina gonderilmis olup, bdylece adli ve idari yargir yerleri ara
sinda 2247 sayili Yasanin 14. maddesinde ongorulen sekilde olumsuz go6-
rev uyusmazligr dogmus bulunmaktadir.

INCELEME VE GEREKCE: Uyusmazlik Mahkemesi Hukuk B&lUmi®niin,
Mustafa Bumin®in Baskanliginda, Uyeler: O.Hulusi Mustafaoglu, M. Salim
Ozer, Nursel £ymakoglu, Zafer Kantarcioglu, Or. Erol £Ipar ve Ertugrul
Taka"nin katilhimlariyla yapilan 6.7.1998 gunli toplantisinda, Raportor
Hakim isa Yegenoglulnun davanin coéziminde idari yargr yerinin gorevli
oldugu yolundaki raporu ve dosyadaki belgeler okunduktan; ilgili Bas-
savcilarca gorevlendirilen Yargitay Cumhuriyet Savcisi Erdogan Gines
ile Danistay Savcisi Tulin Ozdemir™in davanin ¢oziminin idari yarginin
gorev alanina girdigine iliskin yazili ve s6zlu aciklamalar: dinlendik
ten sonra geregi gorusulup duasunuldi:
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Dava, sozlesmelil statude calismakta iken emekli olan davaci-
ya Kurum So6zlesmeli Personel Yonetmeliginin 116, maddesinde o6denmesi
ongorulen issonu tazminatinin 6denmemesine iliskin islemin 1iptali ile
sOzkonusu tazminatin yasal faiziyle birlikte 6denmesine hikmedilmesi is-
temiyle acilmistir.

233 sayi1l1 KHK. hiukimlerine tabi bir iktisadi Devlet Tesek-
kilid olan Turkiye Petrolleri A,0.nin "Bagli Ortakligi” olarak kurulan
ve daha sonra 399 sayili1 KHK,ye ekli cetvellerde yer alarak bu KHK.ye
tabi kilinmis bulunan Petrol Ofisi A.$S.nin, Bakanlar Kurulu Karari ile
3291 sayirli Yasanin 13. maddesine gore Ozellestirilmesine karar veril-
mis; ayni Yasanin 14. maddesinin (b) bendine gore, o6zellestirilmesine
karar verilen tesekkul, kurulus, miessese, bagli ortaklik, isletme ve
isletme birimlerinin sermayelerindeki kamu payir %50 nin altina dusince-
ye kadar kurulusu, faaliyetleri, organlari, yonetimi ve denetimi ile
diger hususlar hakkinda karar vermeye Yuksek Planlama Kurulu yetkili ki-
Linmis; bu yetkiye dayanilarak Yuksek Planlama Kurulunun 18.2.1991 gunli
91/6 sayili1 karariyla Petrol Ofisi A.S. Ana Sozlesmesi kabul edilmistir.

Ozellestirme ile ilgili ayrintil1 duzenlemeler getiren ve
27.11.1994 gunlu, 22124 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige gi-
ren 4046 sayili1 Ozellestirme Uygulamalarinin Dizenlenmesine Ve Bazi
Kanun Ve Kanun Hukmiunde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanu-
nun 22. maddesinde, o6zellestirme programina alinan, ozellestirilen, faa-
liyeti durdurulan, kucultilen, kapatilan veya tasfiye edilen kuruluslar-
da calisan 657 sayili1 Yasaya tabi personel ile kapsam disi personel da-
hil, sozlesmeli personelin "kamu personeli”™ oldugu acikca ifade edil-
mistir .

Yukaridan beri aciklandig:r Uzere, Petrol Ofisi A.S. Ozelles-
tirme sidrecine girmis olmakla birlikte henlz satigi tamamlanmamis ve
sermayesindeki kamu payr cogunlukta bulunan "kamu kurumu™ niteliginde
bir kurulus olup, davaci da statusu itibariyle adi gegen Kurumda asli
ve siurekli kamu hizmeti goren ve 4046 sayili1 Yasada acikca belirtilmis
olan bir "kamu personeli™dir.

Bir kamu kurulusu oldugu cekigmesiz bulunan Petrol Ofisi A.S
tarafindan yontemine uygun olarak yuridrlige konulan Petrol Ofisi Sozles-
meli Personel Yonetmeliginin 116. maddesine gore, maddede belirtilen ko-
sullarin varligr halinde o6denmesi o6ngorulen issonu tazminatinin ddenme-
mesine iligskin bulunan ve iptal davasina konu edilen olumsuz tasarrufun
da idari bir islem niteligini tasidigr kuskusuzdur.
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Belirtilen tum bu hususlar ile Uyusmazlik Mahkemesinin
1.3.1996 gunlid, 22567 sayili Resmi Gazetede yayimlanan, 22.1.1996 gunlu,
E.95/1, K.96/1 sayili1 karariyla; oOzellestirme kapsaminda bulunan Kamu
Iiktisadi Tesebbuslerindeki sozlesmeli statude calisan personelin kurum-
lan ile olan iligkilerinden dogan anlasmazliklarin ¢ozim yerinin ida-
ri yargr olduguna ve konunun 2247 sayili Yasanin 30. maddesi uyarinca bu
dogrultuda ilke kararina baglanmasina karar verilmis bulunmasi karsisin-
da, uyusmazliga konu edilen davanin gorum ve c¢Ozuminde idari yargl yeri
gorevli bulunmaktadir.

-Actklanan nedenlerle, Ankara 3. idare Mahkemesinin godrevsiz-
lik kararinin kaldirilmasi1 gerekmektedir.

SONUC: Anlasmazligin niteligine gore, davanin idari yargi
yerinde gorilmesi gerektigine, bu nedenle Ankara 3. lidare Mahkemesinin
12.4.1995 gunld, E.1995/189, K.1995/858 sayili gorevsizlik kararinin
kaldiriImasina, 6.7.1998 gununde kesin olarak oybirligiyle karar veril-

di .
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